
Муниципальная практика 

«Координационные советы как форма эффективной «обратной связи»  

с жителями и привлечения граждан к осуществлению  

(участию в осуществлении) местного самоуправления в городе Ярославле» 

 

Краткое описание 

Одна из задач мэрии города Ярославля – вовлечение жителей в управление 

территориями, создание эффективной системы взаимодействия горожан и органов 

городского самоуправления (далее – ОГСУ), а также получение «обратной связи» 

при принятии решений по важным вопросам жизни города. В конце 2022 года мэрией 

города Ярославля в тесном взаимодействии с муниципалитетом города была проведена 

работа по созданию Координационных советов по развитию территорий районов города 

Ярославля (далее – Корсовет). Корсовет является совещательным органом, 

обеспечивающим взаимодействие ОГСУ с гражданами, органами территориального 

общественного самоуправления (далее – ТОС) и организациями при решении наиболее 

актуальных вопросов и проблем развития территории соответствующего района города 

Ярославля. 

 

Постановка проблемы 

В Ярославле всегда уделялось особое внимание взаимодействию 

с общественностью. 

Создание Корсоветов позволило объединить всех заинтересованных в развитии 

города жителей в одном органе для выработки единой позиции по важным вопросам 

городского развития. Особенностью формирования Корсоветов, в отличие от уже 

действующих совещательных органов, является включение в них максимально широкого 

круга участников, представляющих все основные группы интересов: депутатов 

Ярославской областной Думы и муниципалитета города Ярославля, председателей ТОС, 

руководителей общественных организаций и предприятий, расположенных на территории 

районов, а также жителей города. Это позволяет учесть мнение всех наиболее влиятельных 

и активных групп при распределении ресурсов на осуществление социально значимых 

проектов на территории районов и определить приоритетность их реализации. 

 

Цели 

Улучшение качества жизни населения Ярославля за счет привлечения граждан 

к участию в осуществлении местного самоуправления, создание эффективной «обратной 

связи» с жителями города. 

 

Решаемые задачи 

- выработка рекомендаций по итогам 

обсуждения значимых вопросов социально-

экономического развития района; 

- участие в общественном контроле 

реализации социально значимых проектов, в том 

числе работ, связанных с ремонтом транспортной 

инфраструктуры и благоустройством территорий; 

- содействие в развитии ТОС на территории 

района; 

- мониторинг общественного мнения 
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по вопросам, затрагивающим интересы жителей района; 

- информирование жителей о деятельности ОГСУ; 

- рассмотрение социально значимых общественных инициатив населения; 

- изучение лучших практик работы других городов в сфере развития местного 

самоуправления и взаимодействия органов власти, жителей, некоммерческих организаций 

и подготовка предложений по их внедрению в адрес ОГСУ. 

 

Механизм реализации 

Корсоветы образованы на уровне районов города, организацию их деятельности 

осуществляют территориальные администрации мэрии города Ярославля. 

Целями деятельности Корсоветов (в соответствии с утвержденным Положением 

о Корсовете) являются: 

- содействие развитию районов города на основе совершенствования 

взаимодействия ОГСУ и жителей, организации работы по обсуждению социально 

значимых проектов и контролю хода их реализации; 

- содействие повышению активности и развитию лидерского участия 

общественности в вопросах хозяйственной, общественно-политической, социально-

экономической и культурной жизни города и района; 

- поддержка и развитие общественных инициатив, социально значимых программ 

и проектов, направленных на поддержание в районе комфортной среды проживания, 

безопасности, гражданского мира и согласия в городском сообществе, решение задач 

социального, патриотического, экологического, духовно-нравственного и культурного 

характера; 

- развитие правотворческих инициатив граждан; 

- развитие взаимодействия с городским бизнес-сообществом, выработка 

предложений по развитию 

благотворительности и меценатства. 

Корсовет не является юридическим 

лицом и принимает по обсуждаемым 

вопросам решения рекомендательного 

и информационного характера, которые 

могут являться основанием для 

последующего принятия ОГСУ правовых 

актов. 

Работа каждого Корсовета 

организуется на коллегиальных 

принципах тремя сопредседателями: 

главой территориальной администрации 

мэрии города (по должности) и двумя 

избранными из числа членов совета. Как правило, это депутат муниципалитета города 

и представитель общественности района. 

В заседаниях Корсоветов принимает участие мэр города Ярославля.  

Заседания проводятся не реже 1 раза в квартал, обеспечено освещение деятельности 

Корсоветов в СМИ и соцсетях. 

 

Участники - целевые группы 

Жители города, проживающие на территориях, где осуществляется территориальное 

общественное самоуправление, руководители общественных организаций и предприятий, 



3 

 

расположенных на территории районов города, лидеры общественного мнения, мэр города 

Ярославля, должностные лица и руководители структурных подразделений мэрии города, 

депутаты муниципалитета города Ярославля и Ярославской областной Думы, территория 

деятельности которых связана с территорией функционирования Корсовета. 

 

Результаты реализации 

1. Выработан реальный механизм взаимодействия жителей города, органов 

городского самоуправления, депутатского корпуса при разработке и реализации 

перспективных планов благоустройства и развития территорий города. 

В каждом районе города по всем рассмотренным вопросам выработаны 

консолидированные предложения по развитию конкретных территорий. В настоящее 

время предложения приняты в работу мэрией города Ярославля. 

Например, на заседаниях Корсоветов были предложены общественные территории 

города Ярославля для благоустройства в рамках регионального проекта «Формирование 

комфортной городской среды» национального проекта «Жилье и городская среда». Затем 

путем голосования ярославцы выбрали из них четыре объекта, подлежащих 

благоустройству. 

Также было принято предложение жителей о формировании программы озеленения 

территорий Ярославля, рассмотрен проект концепции развития ТОС в Ярославле  

до 2030 года. 

Заседания Корсоветов проведены во всех районах города. В 2023 году было 

проведено 18 заседаний, в которых приняло участие более 500 ярославцев, рассмотрено 

около 100 вопросов (в т.ч. вопросы изменения Генерального плана города Ярославля 

и точечного благоустройства в районах города). В 2024 году было проведено 12 заседаний 

Корсоветов, в них приняло участие 420 ярославцев, рассмотрено более 50 вопросов. 

2. Проработан механизм контроля реализации решений, принимаемых на заседаниях 

Корсоветов. Установлено обязательное направление протоколов заседаний в 5-дневный 

срок мэру города Ярославля и в муниципалитет города Ярославля. На принятые решения 

ОГСУ должны предоставлять мотивированные ответы. Информация о принятых 

нормативных актах и иных мерах подлежит доведению до членов Корсоветов 

на последующих заседаниях. Протоколы заседаний размещаются на официальном портале 

города Ярославля в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
 

Оценка значимости для развития города 

Удалось повысить эффективность взаимодействия ОГСУ с ТОСами, депутатским 

корпусом Ярославской областной Думы и муниципалитетом города Ярославля, 

организациями и предприятиями при обсуждении наиболее актуальных вопросов развития 

районов города. 

Данная практика способствует повышению вовлеченности жителей в процесс 

местного самоуправления на территории города Ярославля.  

Представители ТОС на деле ощущают свою значимость в решении вопросов 

не только районного, но и городского значения, возникает понимание процессов принятия 

решений в ОГСУ, механизмов их реализации. 

В ходе заседаний Корсоветов существует реальная возможность поднимать 

насущные вопросы и получать на них ответы и разъяснения специалистов, не только 

участвовать в обсуждении проблем, но иметь возможность контролировать исполнение 

принятых решений, видеть конечный результат. 


